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Neu als Fuhrungskraft

Zielgruppen:

e PostDocs

e Promovierende

e wissenschaftliche Mitarbeitende

¢ Mitarbeitende aus wissenschaftsunterstitzenden Bereichen

Sprachen:
e Deutsch
e Englisch

Mogliche Formate:

e Ein- oder zweitdgiges Angebot mit Einzelcoaching

e Ein- oder zweitagiges Angebot

¢ Individuelles Arbeitsformat mit Coaching

Darum geht es:

Fihren bedeutet, Verantwortung zu Ubernehmen, Entscheidungen zu treffen und Aufgaben

zu planen — in Bezug auf Menschen, Arbeitsprozesse und Ergebnisse. Einsteiger*innen in

eine Fuhrungsposition fuhlen sich im Hochschulumfeld oft alleingelassen bei der

Ausgestaltung ihrer Aufgaben. Das Angebot richtet sich deshalb an Personen, die in eine

Flhrungsrolle einsteigen und sich auf diesen ersten Schritt mdglichst gut vorbereiten

mochten.

Die Teilnehmenden erfahren, wie sie ihre individuellen Starken erfolgreich in

Flhrungsaufgaben wahrnehmen kénnen, und analysieren ihren persénlichen

FlUhrungskontext, um ziel- und mitarbeitsorientiert die wichtigsten Instrumente effektiver

Flhrungsarbeit fiir den akademischen Bereich einsetzen zu kénnen.

Unter anderem stehen die folgenden Themen im Fokus:

o Reflexion der eigenen Rolle und Fihrungshaltung

e Grundlagen (personliche Fuhrungsstile und Fihrungshaltungen und ihre jeweiligen
Auswirkungen)

e Kommunikation und Gesprachssituationen im Flhrungsalltag

e Personliche Herangehensweisen fur individuelle Herausforderungen entwickeln

Weitere Informationen:

Fir rein internationale Gruppen kann das Angebot auf Anfrage auch in englischer Sprache

durchgefiihrt werden; in diesem Fall wird das Themenspektrum erweitert um den Punkt

"Fahren innerhalb einer fremden Flhrungskultur".



