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Bewerbungsprozess gestalten 
 
Zielgruppen:  
• PostDocs 
• Promovierende  
• Studierende 
Sprachen:  
• Deutsch  
• Englisch 
Mögliche Formate: 
• Mehrtägiges Angebot mit Einzelcoaching 
• Mehrtägiges Angebot 
• Individuelles Arbeitsformat mit Coaching 
Darum geht es: 
Viele Teilnehmende aus Hochschulen wünschen sich für das Thema Bewerben ein Format, 
das aus verschiedenen Kurzimpulsen besteht und die Möglichkeit bietet, zwischen den 
einzelnen Themenpunkten an konkreten Aufgaben zu arbeiten und darauf Feedback zu 
bekommen. Unser Modul "Bewerbungsprozess gestalten" ist auf diese Wünsche 
abgestimmt: über einen Zeitraum von wenigen Wochen hinweg haben die Teilnehmenden 
die Möglichkeit, durch Kurzformate begleitet ihren Bewerbungsprozess zu gestalten. 
Auch hier geht es um den individuellen und persönlichen Bewerbungsprozess der 
Teilnehmenden (nicht um "Standard-Inhalte") 
Mögliche Themenfelder: 
• persönlich passende Stellenanzeigen und Tätigkeitsbeschreibungen finden und 

auswählen 
• die Initiative im Bewerbungsprozess ergreifen (digital und analog) 
• individuelles Anschreiben und Lebenslauf zielorientiert ausgestalten 
• persönlicher Umgang mit Pre-Selection-Tools 
• individuelle Vorbereitung auf Jobinterviews (verschiedene Settings) 
• individuelle Vorbereitung auf Assessment-Situationen (verschiedene Settings) 
• Nach dem Gespräch: Aushandlungsprozesse 
Weitere Informationen: 
Der Unterschied zu anderen unserer Angebote zum Thema "Bewerben" besteht darin, dass 
das Format über einen Zeitraum von 4 bis 8 Wochen läuft und so noch mehr Gelegenheit zu 
Feedback und Reflexion besteht. 


