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Karriereplanung in herausfordernden Zeiten

Zielgruppen:

e PostDocs

e Promovierende
e Studierende

Sprachen:
e Deutsch
e Englisch

Mogliche Formate:

e Ein-oder zweitagiges Angebot mit Einzelcoaching

o Ein-oder zweitdgiges Angebot

¢ Individuelles Arbeitsformat mit Coaching

Darum geht es:

Auch fur Akademiker*innen mit hochwertigen Abschliussen wird die Situation auf dem
Arbeitsmarkt zunehmend schwieriger. Zum einen beeinflussen globale Ereignisse auch die
wirtschaftliche Situation in Deutschland, zum anderen fiihrt die Digitalisierung zu einem
veranderten Bedarf an text-, recherche- und kreativitatsbasierten Tatigkeiten.

Klassische Tipps, die noch vor kurzem zum beruflichen Ziel fihrten, sind heute obsolet
geworden: Die meisten Absolvent*innen werden ihre Strategie und ihr Mindset an die
veranderte Situation anpassen miissen.

Neben den weiterhin relevanten Inhalten, wie Kompetenzprofilscharfung und Zielklarung
geht es nun verstarkt um das Thema "Strategie mit Flexibilitat": Die Teilnehmenden
entwickeln unterschiedliche Perspektiven und loten ihre Veranderungsbereitschaft in Bezug
auf Standorte, Ziele und Karriere-Zeitraume aus, um verschiedene Plane fur die nachsten
Schritte zu entwickeln und auszuformulieren.

Die Teilnehmenden ermitteln die Ubertragbarkeit ihrer persénlichen, in Studium, Wissenschaft
und Forschung erworbenen Skills auf Aufgabenbereiche auflerhalb der Hochschule und
werten ihr Gesamtprofil zielgerichtet aus.

Sie erarbeiten eine individuelle Strategie, um ihren Ubergang zu einer beruflichen Téatigkeit
erfolgreich gestalten zu kénnen.

Sinnvolle nachste Schritte fiir die jeweils personlichen Ziele werden konkret geplant.

Weitere Informationen:

Das Angebot kdnnen auf besondere Bedarfe der Teilnehmenden hin abgestimmt werden
(z.B. fachspezifisch oder mit Bezug zur Statusgruppe).



